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Introduktion

Vi vilkomnar Dig till att ta del av IFK Arboga IK:s Match & Traningsdokument — Bl& Vita
Vigen 3,0 for IFK Arboga IK.

Detta uppligg styr verksamheten och som styrelse, kommittéer, trinare, ledare, spelare,
fordldrar och andra medlemmar har att ta del av och utifran dess viljeinriktning/policy forsoka
tillimpa i praktiken. Det &r en policy som stdndigt méste kunna ifrdgasattas for att vara en del
av foreningens framatsyftande arbetssitt. Den utgoér delvis en vision men ar en tydlig
viljeinriktning som syftar till att stodja, uppmuntra, klargora roller och inriktningar for
verksamheten.

Vi bedriver en verksamhet som dr omfattande pa manga plan. Exempelvis

- (Ca 240 ungdomar i aldern 7-18 &r ar under utbildning 1 vér Ishockeyskola.

- Det spelas ndrmare 300 matcher pa en sdsong i alla lag tillsammans

- Vi bedriver ca 30 trdningspass per vecka

- Narmare 70 ledare dr pd nagot sétt engagerade i verksamheten

- 450 fordldrar till alla vdra ungdomar &r intresserade av sina barns aktiviteter 1 var
hockeyskola

Detta gor att det finns ménga olika &sikter om hur vér verksamhet skall bedrivas. Vi tar gidrna
emot tips och idéer som leder till forbéttringar av verksamheten, vi vill gdrna ha en 6ppen och
levande dialog. Vi tar ocksa gédrna emot kritik, negativ som positiv, som vilar pa sakliga,
objektiva grunder. Personangrepp och liknande hor daremot inte hemma hér.

For att vi pa ndgot sétt skall leva upp till vér seridsa instéllning bor det papekas att
- Det ar vi som sitter upp villkoren for verksamheten

- Det ér vi som stéller kraven pé deltagarna

- Det dr vi som har ansvaret for verksamhetens genomforande

- Det ér vi som har ansvaret for att besluten genomfors/foljs upp

Att alla som vill fiar delta i vir Hockey-skola. Vi kan garantera att du blir rittvist
behandlad Och att vi stir bakom dig under din hela hockey-karriir.
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Verksamhetens uppdelning

Barnishockey U8, U9, U10, U11 och U12

Till och med 12 &rs alder (U12) spelar vi barnishockey, vilken i traning savél som i matcher,
skall baseras pa bredd, lek och glddje. Med detta menar vi foljande; Bredd innebér att alla
som vill skall fa delta i verksamheten, trdnings- och matchtillfdllen skall for alla vara rikliga.
Leken skall inom Barnishockeyn vara en grundforutsittning och den skall dessutom ske 1
samforstand (alla forstar), den skall vara dmsesidig (alla tycker om den) och den skall vara av
principen (alla far chansen). Traningar och matcher skall alltid ske pa barnens villkor, vilket
innebdr utifran deras forutsattningar. Med detta menas bl. a att tréningar och matcher skall
anpassas till individen och dennes fardighetsutveckling. Gliddjen skall skapas via en positiv
anda, byggd pé positiva och glada tankar och kénslor. Barnen ska fostras i sin egen
aldersgrupp, antalet spelare i1 respektive alder ska vara styrande for hur vi flyttar spelare upp
eller ner.

Ungdomsishockey U13, U14, U15 och U16

I ungdomshockeyn skall traningar och matcher planeras utifran ungdomarnas forutséttningar,
vilket innebir att tréningar och matcher d@ven hir skall anpassas till individen och dennes
fardighetsutveckling. Stor vikt skall 1dggas vid kommunikation spelare/tranare for att
minimera missforstdnd 1 uttagningarna och uppflyttningarna/nedflyttningarna, hér har
triningsnédrvaron och instillning stor betydelse.

Den breddinriktade ungdomshockeyn skall syfta till att fortsétta att bereda plats for alla som
vill spela ishockey och samtidigt ge utrymme f6r dem som behdver mogna. Matcherna skall
ha hog prioritet, eftersom spelet och glddjen att spela ishockey ar viktigast. Ett U15-lag skall
ha denna inriktning, dir deltagarantalet dr obegrinsat och ett antal platser till U16 skall vara
rullande.

Den prestationsinriktade ungdomshockeyn skall 1 forsta hand ha som maél att utbilda spelarna
s de kan spela hockey pa seniorniva. For att detta ska bli verklighet s méste det stéllas krav
pa denna aldersgrupp nér det géller triningsnirvaron samt instillningen pé traning och match.
Tréaningar och teorilektioner skall ha hog prioritet, eftersom kunskapsformedlingen &ar
viktigast. I de matcher som spelas skall motstandet ha hog kvalitet. Ett U16-lag skall ha denna
inriktning, dar minst 15+2 spelare skall ingd. Den éldre alderskullen skall ha storst
representation, dessutom skall ett antal platser mellan U15-laget och U 16-laget vara rullande
och frekvent vixlande av spelare skall ingé.
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Ledare/Tranare

Ansvar
Ledare inom IFK Arboga Hockey ansvarar for:

- att Hockeyforbundets direktiv f6ljs och utvdrderas med individen i fokus

- att man har rétt utbildning i férhallande till dom uppgifter man har

- att inriktningen 1 ABC parmen for den aktuella aldersgruppen f6ljs

- att beslut av Styrelse verkstills

- att sdsongsplanering dr godkédnd av sportkommittén/styrelsen

- att information fors ut i verksamheten

- att idéer och synpunkter fors ater till ritt instans

- att ej uttagna far veta varfor

- attutbildning gér fore match/traning

Vidare skall ledarna verka for en positiv atmosfér mellan ledare, spelare och
fordldrar/medlemmar. Kommunikation och dialog dr en del av verksamheten. Ledare inom
foreningen ska kunna motivera beslut och stdllningstaganden pa ett objektivt sitt. Positiv
kritik lyfts kollektivt, eventuell negativ personlig kritik lyfts alltid individuellt!

Utbildningskrav

Huvudtrinare inom IFK Arboga Hockey som dr tillsatta av foreningen ska ha utbildning
motsvarande “Nya Trénarlegitimationer” fran Svenska Hockeyforbundet:

Introduktion
TKH

Grundkurs
Niva 1

Sa manga dvriga ledare 1 laget som mgjligt ska ha minst Grundkurs

Krav for samtliga ledare ér att folja ungdomsdokumentet, ”Bla Vita Vigen 3.0”, som
uppdateras infor varje sdsong ddr man bl.a. far kinnedom om foreningens krav pa lagen,
innehallet i policys 1 SIF:s hemmaplansmodellen samt I[FK:s vardegrund Blavita Stilen.

Ansvariga for att ledare har rétt utbildning ar 1 forsta hand ledarna sjélva (med stod av
ungdomsansvarige) som ska halla sig informerade om vilka krav som giller varje sédsong,

undersdka nér utbildningarna dr och anmaéla sitt intresse till ungdomsansvarig

Ledartillsédttning
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IFK Arboga Hockey strdvan ér att fordldratrdnare med egna barn i laget ej skall finnas 1 U16,

J18 eller J20 for att minimera misstankar om javighet eller Overdriven kritisering.
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Sportkommittén, utser gruppernas huvudtrinare och lagledare. Lagledaren ansvarar med
Sportkommitténs stod for att Gvriga ledarfunktioner inom laget tillsdtts. Fordldragruppen utser
foréldrarepresentanter.

Funktioner i lagen

Foljande ansvar och befogenhet har de olika funktionerna i ett lag inom Arboga Hockey.
Detta &r en utgangspunkt, fordndringar kan beslutas inom laget beroende pa ledarsituationen.

Funktion Ansvar & befogenheter

Lagledare Administration av laget, Utse ansvariga for funktionerna nedan
Kontakt med kansli, fordldrar osv. Istider, matcher, domare & ingé i
ungdomskommittén

Trénare Spelidé, planering och genomforande av trédningar ansvar for klubbens roda trad
Laguttagning, Coachning, Utvecklingssamtal

Materialare Material, Slipning

Lagvérd Ta emot géstande lag och domare vid hemmamatch
Naérvarar pé ldktaren vid match

Fordldrarepresentant Fordldragruppens representant mot ledarna

Sekretariatsansvarig Arrangera utbildning av funktionérer
Tjéanstgdringsschema till hemmamatcherna

Cafeteriaansvarig Kontakt mot féreningens cafeteriaansvarig
Tjénstgdringsschema

Arrangemangsansvarig Kontakt mot féreningens arrangemangsansvarig
Tjéanstgoringsschema for arrangemang; a-lags matcher osv

Traning

Spelaren skall finnas pa plats i god tid fore trdning sa att uppvarmning, ombyte och
genomgang av traningen kan klaras av utan onddig stress. Undantag gors for traningar som
startar innan 17.00, dar alla skall vara pa plats sa fort som mdjligt”. Efter traningen géller off
ice typ av nedvarvning. Inskolning av dusch efter trining skall starta senast 1 U10. Vid
franvaro fran tréning skall lagledare eller trdnare meddelas, vilket skall vara rutin frdn och
med U10. Fran och med U9, skall fordldrar EJ befinna sig i spelarbaset/omklddningsrummet
under tréning. Grovstddning av baset skall ske efter varje traning.

Under tréningen stéller vi hoga krav pa att spelarna lyssnar pa trénarna och att de uppfor sig
mot varandra och mot ledarna pé ett for alla godtagbart sétt. Hjélptranare kan forekomma — de
skall inte foretrddesvis vara ’puck eller kon-flyttare” utan bitrdda och stodja enskilda som ej
fullt beharskar 6vningarna samt deltaga i traningarna fullt ut.
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Omkldadningsrum

Enbart en foralder/spelare bor hjélpa till med snorning och liknande, darefter skall det vara
fordldratomt i omkléddningsrummet. Vi vill ocksé att det &r fordldratomt i korridoren i anslutning till
omklddningsrummen och hénvisar istéllet till entrén/publikgangen/cafeterian. Allt for att ge spelare
och lagledning basta mojliga forutsattningar till forberedelser utan storningsmoment.

Fran och med U10 bor en viss skolning i omklddningsrummet inledas som syftar till att spelarna sé
sméningom klarar sig utan fordldrar. Varje spelare héller ordning pé sin utrustning och sina
ombyteskldder. Forbrukad tejp, isolering med mera skall kastas i avsedda kérl och
omklédningsrummet skall grovstddas efter varje avslutad trdning. En ledare lamnar
omklédningsrummet sist.

Match

Alla spelar lika | Triiningsniirvaro | Instéillning | Kunskap | Ovrigt
U8-U10 X 1*
Ul11-U12 X X 2%
Ul13-Ul4 X X X 3*
Ul5 X X X 4*
Ul6 X X X 5*
J18-J20 X X X 6*

1. Alla spelar lika, inga undantag. Speltid/match ska vara sa lika fordelat mellan alla deltagande
spelare som mojligt. Antal matcher/sésong ska ocksa fordelas jaimnt mellan alla spelare.

2. Malséttningen ar att alltid ndr det ar mojligt spela med fullt lag d.v.s. 15 utespelare + MV.
Speltid/match ska vara s lika fordelat mellan alla deltagande spelare som mojligt. Antal
matcher/sdsong ska ocksa fordelas jimnt mellan alla spelare. Stor tréningsnérvaro kan ge fler
matcher men skillnaden ska vara minimal.

3. Malséttningen ér att alltid nir det &r mojligt spela med fullt lag d.v.s. 15 utespelare + MV.
Speltid/match ska vara sa lika fordelat mellan alla deltagande spelare som mojligt. Antal
matcher/sdsong ska ocksa fordelas jamnt mellan alla spelare. Stor trdningsnirvaro samt ratt
instéllning kan ge fler matcher men skillnaden ska vara minimal. I DM spelar vi med bésta
laget och dér &r ocksé toppning tilléten.

4. Malséattningen ar att alltid nar det ar mojligt spela med fullt lag d.v.s. 15 utespelare + MV. Vid
nagot tillfalle/match kan det vid en véldigt speciell avgdrande match i cup eller serie vara OK
att sdtta in dom for dagen hetaste spelarna. Det far inte alltid vara samma spelare och det far
inte upprepas vid for manga tillfdllen/match eller under sdsong. Stor trdningsnarvaro samt ratt
instéllning kan ge fler matcher men skillnaden ska inte vara for stor.

5. TUI16 spelar det basta laget fran aktuella aldrar. 3 eller 4 femmor. Toppning &r tillaten. Dom
som fér lite speltid i U16 bor ocksa fa speltid i U15. Spelare som inte tar plats i U16 ska
beredas plats/har foretrade till plats i U15. I detalj hur det hér ska styras upp méste avgoras
infor varje sdsong ndr man har kontroll pa antalet spelare i varje alder. Ingen ska spela 2
matcher/helg om nagon maste sta 6ver matcher helt. Rotera pa sd ménga spelare som mojligt
om kvalité &r lika. Vilj spelare efter motstand.

6. Har stdller man normalt upp med bésta laget. Ordna traningsmatcher sa att alla far matcher. 3
eller 4 femmor. Toppning &r tilldten. Viss hdnsyn maste visas mot dom som inte fér spela s
mycket. Rotera pa s& minga spelare som méjligt om kvalité ér lika. Aven yngre spelare bor
ges chansen om det ar mojligt. Vilj spelare efter motstand.
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Uppflyttning & nerflyttning

Uppflyttning & nerflyttning gors for att individen ska utvecklas det primira malet ir inte

att forstirka det dldre laget.

Frén Trining Match

US8-U10 | Endast da éldre laget har behov av | Se traning.
fler spelare. Urval far ej ske pa
kunskap. Ska uppflytt ske ska alla
som vill f chansen.

Ull- Erbjud alla som vill att testa om Det éldre laget styr. Forsok att

Ul2 det funkar antalsmassigt. anvédnda sa minga spelare som

mdjligt, men bra trdningsndrvaro i
egna laget dr ett krav for uppflytt.

U13- S& manga som mdjligt bor rotera Det éldre laget styr. Forsok att

Ul4 pa platserna 1 dldre laget men ju anvdnda sa minga spelare som
dldre spelarna ér desto hogre krav | mojligt, men kunskap, bra
far stillas vad géller kunskap trdningsnédrvaro och bra instéllning i

egna laget dr ett krav for uppflytt.

U15- En gemensam traningsgrupp. Dom | Det bésta laget spelar U16, dvriga

Ule6 bésta spelarna tranar regelbundet spelar U15. Det innebér att dom
med J18. Om antal spelare medger | bésta spelarna fran yngre laget
det sa kan permanent uppflytt vara | flyttas upp i mén av kunskap. Forsok
aktuellt for sarskilt talangfulla ta hdnsyn sd att alla far spela
spelare. matcher samt att belastningen inte

blir for stor helg efter helg pa vissa
spelare.

J18 Dom baésta spelarna trédnar Det bista laget spelar, det innebér att
regelbundet med J20. Om antal dom bésta spelarna fran yngre laget
spelare medger det s& kan flyttas upp i man av kunskap. Forsok
permanent uppflytt vara aktuellt ta hdnsyn sa att alla far spela
for sérskilt talangfulla spelare. matcher samt att belastningen inte

blir for stor helg efter helg pa vissa
spelare.

J20 Alla spelare som har tillracklig Beroende pa vilken nivad A-laget
kunskap och bra instédllning bor f& | spelar. A-lagstranare och
chans att trdna med A-laget. Vissa | sportkommitté avgor.
oftare dn andra och nagra kanske
trdnar permanent med A-laget. A-
lagstranare och sportkommitté
avgor.

For att behélla sa ménga spelare sa lange som mojligt sa krévs det ledarna uppmuntrar spelare
att dven spela med dem som dr yngre. Viktigt att nivdanpassa spelarna for ul5/16. Det dr
alltid de &ldre laget trdnare som bestimmer 1 slutdndan
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